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Nachhaltigkeitsberichterstattung (1): 
Kennzeichen

§ Kennzeichen einer 
Nachhaltigkeitsberichterstattung:

§ Bericht als Dienstleistung

§ Öffentlichkeit

§ Bericht über die spezifischen Aspekte einer 
Organisation
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (2):
Arten

§ Arten einer Umwelt- bzw. 
Nachhaltigkeitsberichterstattung:

§ Unfreiwillige Berichterstattung

§ Pflichtberichterstattung

§ Freiwillige Berichterstattung
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (3):
Ursprünge

§ Ursprünge einer Umwelt- bzw. 
Nachhaltigkeitsberichterstattung:

§ Finanzberichterstattung und HGB

§ Sozialberichterstattung
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (4):

Global Reporting Initiative

§ Global Reporting Initiative (GRI):

§ Gegründet 1997 in Boston von der „Coalition of 
Environmentally Responsible Economies“ (CERES) in 
Partnerschaft mit Umweltprogramm der Vereinten 
Nationen (UNEP)

§ Ziel: Qualität, Detailgenauigkeit und Anwendbarkeit 
der Nachhaltigkeitsberichterstattung zu verbessern

§ Sitz des Sekretariats: seit 2002 in Amsterdam, 
Niederlande
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (5):

GRI-Berichtsrahmen (1)

§ allgemeingültiger Rahmen für 
Berichterstattung einer Organisation über:
§ Ökonomische Leistung

§ Ökologische Leistung

§ gesellschaftlich/soziale Leistung

= Tripel Bottom Line (TBL)
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (6):

GRI-Berichtsrahmen (2)

§ allgemeingültiger Rahmen für 
Berichterstattung einer Organisation 
bestehend aus:
§ Standardangaben

§ Indikatorprotokolle

§ Sector Supplements

§ Technische Protokolle
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (7):

GRI-Prinzipien (1)

§ Prinzipien und Anleitung für die 
Berichterstattung:
§ Anleitung für die Bestimmung des Berichtsinhalts

§ Prinzipien für die Bestimmung des Berichtsinhalts:

§ Wesentlichkeit

§ Einbeziehung von Anspruchsgruppen

§ Nachhaltigkeitskontext

§ Vollständigkeit
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (8):

GRI-Prinzipien (2)

§ Prinzipien der Berichterstattung zur 
Qualitätssicherung:
§ Ausgewogenheit

§ Vergleichbarkeit

§ Genauigkeit

§ Aktualität

§ Klarheit

§ Zuverlässigkeit
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (9):

GRI-Prinzipien (3)

§ Anleitung für die Bestimmung der 
Berichtsgrenzen:

Quelle: G3-Leitfaden, S.18
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (10): 

Standardangaben (1)

§ Standardangaben:

Quelle: G3-Leitfaden, S.19
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (11): 

Standardangaben (2)

§ Kategorie 1 - Strategie und Profil:

§ 1. Strategie und Analyse

§ 2. Organisationsprofil

§ 3. Berichtsparameter

§ 4. Governance, Verpflichtungen und Engagement

§ 5. Managementansatz und Leistungsindikatoren
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (12): 

Standardangaben (3)

§ Kategorie 2 - Angaben zum 
Managementansatz:
§ Ziele und Leistung

§ Firmenrichtlinien

§ Zusätzliche Informationen zum Hintergrund
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (13): 

Standardangaben (4)

§ Kategorie 3 – Leistungsindikatoren (1):

§ Ökonomische Leistungsindikatoren:

§ Aspekt: Wirtschaftliche Leistung (EC1 – EC4)

§ Aspekt: Marktpräsenz (EC5 – EC7)

§ Aspekt: Mittelbare wirtschaftliche Auswirkungen 
(EC8 – (EC10)
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (14): 

Standardangaben (5)

§ Kategorie 3 – Leistungsindikatoren (2):

§ Ökologische Leistungsindikatoren:

§ Aspekt: Materialien (EN1 – EN2)

§ Aspekt: Energie (EN3 – EN7)

§ Aspekt: Wasser (EN8 – EN10)

§ Aspekt: Biodiversität (EN11 – EN15)

§ Aspekt: Emissionen, Abwasser und Abfall (EN16 – EN25)

§ Aspekt: Produkte und Dienstleistungen (EN26 – EN27)

§ Aspekt: Einhaltung von Rechtsvorschriften (EN28)

§ Aspekt: Transport (EN29)

§ Aspekt: Insgesamt (EN30)
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (15): 

Standardangaben (6)

§ Kategorie 3 – Leistungsindikatoren (3):

§ Gesellschaftliche Leistungsindikatoren (1):

§ Arbeitspraktiken & Menschenwürdige Beschäftigung:

§ Aspekt: Beschäftigung (LA1 – LA3)

§ Aspekt: Arbeitnehmer-Arbeitgeber-Verhältnis (LA4 – LA5)

§ Aspekt: Arbeitsschutz (LA6 – (LA9)

§ Aspekt: Aus- und Weiterbildung (LA10 – LA12)

§ Aspekt: Vielfalt und Chancengleichheit (LA13 – LA14)
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (16): 

Standardangaben (7)

§ Kategorie 3 – Leistungsindikatoren (4):

§ Gesellschaftliche Leistungsindikatoren (2):

§ Menschenrechtsleistungsindikatoren:

§ Aspekt: Investitions- und Beschaffungspraktiken (HR1 – HR3)

§ Aspekt: Gleichbehandlung (HR4)

§ Aspekt: Vereinigungsfreiheit und Recht auf 
Kollektivverhandlungen (HR5)

§ Aspekt: Kinderarbeit (HR6)

§ Aspekt: Zwangs- und Pflichtarbeit (HR7)

§ Aspekt: Sicherheitspraktiken (HR8)

§ Aspekt: Rechte der Ureinwohner (HR9)
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (17): 

Standardangaben (7)

§ Kategorie 3 – Leistungsindikatoren (5):

§ Gesellschaftliche Leistungsindikatoren (3):

§ Gesellschaftlich/soziale Leistungsindikatoren:

§ Aspekt: Gemeinwesen (SO1)

§ Aspekt: Korruption (SO2 – SO4)

§ Aspekt: Politik (SO5 – SO6)

§ Aspekt: Wettbewerbswidriges Verhalten (SO7)

§ Aspekt: Einhaltung der Gesetze (SO8)
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (18): 

Standardangaben (8)

§ Kategorie 3 – Leistungsindikatoren (6):

§ Gesellschaftliche Leistungsindikatoren (4):

§ Leistungsindikatoren zur Produktverantwortung:

§ Aspekt: Kundengesundheit und –sicherheit (PR1 – PR2)

§ Aspekt: Kennzeichnung von Produkten und Dienstleistungen 
(PR3 – PR5)

§ Aspekt: Werbung (PR6 – PR7)

§ Aspekt: Schutz der Kundendaten (PR8)

§ Aspekt: Einhaltung von Gesetzesvorschriften (PR9)
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Nachhaltigkeitsberichte nach GRI

§ In der Praxis lassen sich verschiedene Formen der Nachhaltigkeitsberichte 
finden.

§ Viele Unternehmen bieten sowohl einen online navigierbaren Bericht als auch 
einen Bericht in PDF-Form an.

§ Unterschiede gibt es in der Strukturierung der Indikatoren nach GRI:

§ Auflistung der Indikatoren mit entsprechender Aussage durch das Unternehmen

§ Auflistung der Indikatoren mit Seitenangaben, wo sich die Informationen im 
Berichtstext finden lassen.

§ Einige Unternehmen bieten einen separaten GRI-Index an, in dem sich 
Verweise auf verschiedene Berichte finden lassen, z.B. Nachhaltigkeitsbericht, 
Geschäftsbericht, Konzernabschluss.

§ Teilweise sind die Nachhaltigkeitsberichte einer Prüfung nach den GRI-
Leitlinien unterzogen worden.
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Beispiel:
Barmenia Versicherungen 2009

Quelle: Barmenia (2011): Nachhaltigkeitsbericht 2009. S. 68
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Beispiel:
Bayer AG 2009

Quelle: Bayer (2010): Nachhaltigkeitsbericht 2009
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Beispiel:
Bayer AG 2009 (ll)
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Quelle: Bayer (2010): Nachhaltigkeitsbericht 2009
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Deutsche Post DHL
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Quelle: Deutsche Post DHL (2009): 
Nachhaltigkeitsbericht 2009
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Deutsche Post DHL (ll)
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Quelle: Deutsche Post DHL (2009): 
Nachhaltigkeitsbericht 2009
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (29):

Arbeitsschritte

Quelle: Riekert, W.-F./Keitel, A./Schütz, T./Strohm, J., 1997, S. 509


